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1. Wstep

Cel em niniejszego opracowani a j est ana
nadwyUkowych oraz diedikfpo@&ykhmw Wymiikic opr
zharmoni zowal ki erunki ksztagcenia z potrzel
mjgodzieU, kt-ra podejmuje swoje pierwsze dec
l udzi modych na temaonywalbdw, pfakszghddi
aproblemy ze znalezieniem odpowiedniego zat
Wiedza dotyczNca zawod-w deficytowych oraz n
znajdN po wuzyskaniu ywWkszntaagmediji a¢i emoprez ewp
wyboru drogi zawodowej . Po uzyskaniu odpowi
analizie mgodzi l udzie wybieraj Nc sw- | przys
pojawienia sifn naieypynkeumgodeyeUyYSwaadawmaUna
z wyborem zawodu j est ni ewNt pl i wie j ednym

bezrobocia. WszakUét ¢ o mjolde i Uy wida i €t alroo Wi5N

]

os- b pozostaj NcRobsch, jab ez - woniaey ogvr upi naj bar

bezrobociem. Niniejsze opracowanie ma ponadt
pozyskiwania inwestor - w, poprzez ukazanie il
danym obszarze. Dzi nki bninmariet omoBbgawiw zl aewosc
skoordynowal szkol enpioat reaeblambe pracotdmrawch wz
wpgyni e na utrzymani e wysoki ej efektywnoS$S
defi cytowych [ nadwyUkowych j est ia pawiekc e s e m
zachodzNcych na rynku pracy dotyczNcych ks :
zasob-w pracy w przaalrdojwy mt e@myatzo rfioalmuay owan i
ocen, wni osk - w i kr-tkotrwadgych prmwmaz ni e
system: w: szkol eni a bezrobotnych oraz kszt
r-wnieU na doskonalenie jakoSci wusgug rynku

[ doradztwa zawodowego, poprzez chodanyctar cz ani
dotyczNcych zapotrzebowania na rynku pracy.

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

[ instytucjach rynku pracy z p-Fniejszymi Z
opracowywanie analizrynkup r acy , w tym prowadzenie monitor
i nadwyUkowych jest jednym z zada@E samor z

w zakresie polityki rynku pracy.



Ranking zawod: - w defwiycjnttwwpolwiiechadwvugvﬁskim w

Monitoring obejmuje 30 duUych grup zawoc
elementarne (4 cyfrowy kod) i 1707 zawod-w oraz specjalnoSci (
AKl asyfikacj N zawod: -w i specjalnoSci o, kKt -
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r.(Dz. U. 2004 Nr 265, poz. 2644z p - T
zmianami).

Monitoring zawod-w deficytowych i nadwy C
o ujednolicone dla cagego kraju zalecenia me
Pracy Mi ni sterstwa Gospodar ki [ Pracy. Zgo
deficytowy ¢ h i nadwy Uk owycha opa grgknapzivr@ia ppwiaju,e s t
wojew-dztwa i kraju przez publiczne sguUby
stanowi N raporty wutworzone centralnie przy
podstaw i e danych do Asprawozdarmila zo zrayyNice nipk a
(ABezrobotni wedgug rodzaju dziagal noSci 0 S
zagNcznika nr 3 (ABezrobotni ataonSofgrwyg pta
koniec 2009 roku:

a) T-I/P-1.Bezr obotni wg zawod-w w powiecie knpi
b) T-/P-laa Struktura bezrobotnych wg grup zawo:
c) T-IIP-2Napgyw bezrobotnych wg zawod-w w powi
d T-/IP-2a. St ruktur a napgyw bezr oyl tvnpgwiebie wg g
knpi Es ki m,
e) T-/IP-3.0f erty pracy wg zawod-w w powiecie kn
fy T-IP-3a.St ruktura ofert pracy wg grup zawodow
) T-IP-4.Zawody deficytowe i nadwyUkowe w powi
h) T-I/IP-5.Ranki ng @rapwavdd -w wg kodu defioyowythr o we go

inadwyUkowych w powiecie knpi Eski m,

i) T-/P-6.Ranking zawod-w (grup zawod-w wg kodu

inadwy Ukowych w powiecie knpi GEski m,

j T-/P-7.Ranking zawod-w (grup zawodenrnwujwge ylkcdd
dgugotrwage bezrobocie w powiecie knpi Esk
ky T-/IP-8.Ranking zawod-w (grup zawod-w wg kodu
dgugotrwage bezrobocie w powiecie knpi Esk
) T-IP-9.Bezrobotni wg rodzaju dziagal mpoSci o

pracy w powiecie knpi GKki m,

m) T-I/P-9a.St r ukt ura bezrobotnych i ofert pracy

4
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n) T-I/P-10.Ranking zawod-w (grup zawod-w wg kod
wofertach pracy w powiecie knpi GEGski m,
0) T-/P-11.Ranki ng zramwpo dzawaod- w wg kodu czterocy

wofertach pracy w powiecie knpi EGkim, ze

PowyUsze raporty zostadgy pogrupowane i pr z
do okreSlenia zawo ddwy Ukefwiyccyht omvypcohw i oercai ze rkan p
pod wuwagn nie tylko dane statystyczne, al e
przez pracowni k-w urzndu. W tym miejscu nal e

Azdobyciad zawodu, smba oeonaafa, giol wykomaywal
pedgnego obrazu analizy waUny jest ggnboki wy
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2. Analiza bezrobocia wg zawoddébdw (grup za

Na koniec 2009 r ok u w Powi at owym Ur zarnajzd st rPorwaachye W
11920s o by, @87tdkebipty, czalild 407 owi beie{y pod koniec ubi e
a w przypadku kobiet 0 180 o s -wh 1.dMegrudniu 2009 roku kobiety st a n o 5Vj@4 y
wszystkich zarejestrowvanychw powi eci e. knpirskim

Warto podkkefielty pBzewaUagy |liczebnie w mgc
bezrobotnych (18-441 at a) [ ich przewaga mal amgUwzwzn zb ywjc
wincejzevdzi alder okawydiINagijavi nks ze

Wiekd ST NRo 2 iy e OK 1
w2009 roku dysproporcje wystn p o w & @rypie wiekowej 18 -24

300
| at a, w prdewager ligzabnak o b i et byga do

" 250
213
200 7 0 _ _ . . .
s e 0 duUkbygo ich prawie ®Navaukrptnie
- 84
100 J73 o kobiety dguUej poszukdovagagk e
) ==

0 mi ago wpgyw na i ch l i czbn
do25 2534 3544 4554 powsSS
kobiety Yt 0 Ol bezrobotnych. Pani e d o miven wszystyigh
Poziom wyksztatce nia bezrobotnych grupac h poz OSNtdenf.jl,D pDz;,acobobaml
kobiet i mezczyzn w 2009 roku t . . b . d
R S U R pozostajncymi ez pracy nire
200 o . i
1601,» % e at akUe winkszoTlI zZ kobi et t o
111
122 & bezrobotne. Mn Uc z yunaiUani za bar d:
40 {’ 2 HEE e elastycznych, mobilnych i dyspozycyjnych
0 L SR, ) 4! .y
we pliiin o sssdies gmusii pracowni kzadkg ztryich powod-w szyb
Mkobiety 'meiczyini ZnNn aj du j n pracn

Bezrobotne kobietyp o si ada gy pozsonUs zy

Czas pozostawania w ewidencji PUP
kobietimezczyznw 2009 roku  wy ks zt agceni a ,pi e wenWeacgy Uhnii c z e
,281 vvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvv

300 r wTr - d o3 -bwyksztagceniem wy
232
L 184 - policeal nym i TredniTm edawand o w)
; 124
l l107 ~og-l nWngrupach posi adzatj aygcoermi ew
- 72

' zasadnicze zawodowe, gimnazjalne lub podstawowe

dominowali z kolei mn U c z istbigjei wiele barier

Zzwinzanych z aktywnoTcin Zawondwiwnk sk g mi estt,opozgs

mnUczyUni obarczone 0 b aodiinnymk eonpbwodlije,mo Wg miw iopi ni a
pracodawc-w uzmmaiwajnedysipaezaycyj ne. PowaUnym probl
z powrotem na rynek pracy po dguUszych okresact

ma c i er z ywyshkbwawczymi.
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Absol wenci

wzrost 780 s - b

z

czego

zawod-w defwycht wwpolwi echadw

t182m rs 0 b ladwN gproourp-fiwn a n i u

.

roku daje ECc e m
mni Uc 2296F n 0 e & 8 & © ddegduzgi o tzraw aelde
bezr obot ny c9bgsobytwaymB\tajkabiety, coktanowi spadek w p o r -

wn

poprzedniego roku adekwatnie o 27 oraz 24 osoby. Natomiast stopa bezrobocia w powiecie

kim w

r

aniu

na koniec 2009%.roku wyniosga 4, 4
( Stopabezrobociaw kraju, wojewodztwie i powiecie kepinskim A
w latach 2004- 2009
20,0
15,0 A\
5,0
0,0
2004 2005 2006 2007 2008 2009
=—8—"Polska 19,1 17,6 14,9 11,4 9.5 11,9
=—f==yiojewoddwo 16,2 14,6 11,8 3,0 6,4 9,1
powiat 9,2 81 5.4 3,2 31 4,4
- J
Badaj Nc bezrobocie wg zawgdiwksnB|l gUwpiau
osoby, kt - re nie posi adaj N kitda dnmweiapon okresieno d u .

stanowi gy 246 osabo WN,u paP4, v lczego 50t o kobi et y. Nastn

zawodowN WwW&mzrobotnych byw@ayndoa®ow yvMmz wmiaN wd me e

sprzedagmmimowd7 zggoszonych of er tdzie,pnada geperujgv  t y m
nadwySU&$i-Kol ej nN grupin zawodowdNpesctjaanloivdclii dAoe
bankowolBxois); bw tym najliczniej reprezentowan

-690s - b.

Zgodnie z przyjntym s c hé hcabb leezrobotnychf bhewrobdcie ( k o d

nakoniec 2009r oku w powi eci_e Knpi (Es ki medsvtga wg raugpo

nastfiApuj Nco:
1. Bez zawodu (000000) i 244 (156kobiet),

2. Sprzedawcy i handlowcy i 119(109kobiet):
e Handlowiec [technik handlowiec] (341501) i 28 (21 kobiet),
h airt A kobiety), ( 342190)
e Sprzedawca (522107) i 87 (84 kobiet),

e PozostaipoSredni cy
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3. Ekonomi Sci i shark awiDR&kobieo spr aw
e Ekonomista (241102) 1 6 (5 kobiet),
e Specj alista bank®DGkob®t,i (241203)
e Specjalista do spraw finansowych [analityk finansowy] (241204) i 2 (1 kobieta),

e Specjalista do spraw marketingu i handlu (241912) i 2 (2 kobiety),

e Pozostali@ specjali Sci do Sspraw ekonomi
niesklasyfikowani (241990) 7 20 (17 kobiet),

e Asystent ekonomiczny [technik ekonomista] (341902) 7 69 (57 kobiet),

e Asystent r acehcthmk okw o Sccih u[nikldvkabigta),i ]| (412102)

4. Mechanik (311502) i 84 (1kobieta),
e Technik mechanik (311502) T 40 (1 kobieta),
e Mechanik samochod-w ci fiidékobist)ych (723104)
e Mechaniksa mochod:- w o0s obio2@ kobiet),( 723 105)
e Mechani k pojazd-w s am@koieydowych (723106)
e Mechanikma s z y n i budowlanyshd metio@&cyjnych (723106) i 5 (0 kobiet),
e Mechanik maszyniur z Ndze E g - r nii2@kopiedh (723303)
e Mechanik maszyniurzN d zper& e my s § o wyi & (0 kopiagt)2 3 3 0 4)
e Mechani k urzNdze@ kliilf{hkobigf)zacyj nych (72330
e Pozostali mechanicyi mont er zy mas z $300)ii5 (OkabighNd z e E ( 7 2

5.8 | u siab8 (& kobieta):
e Sl usar z i §74kddid), 4 )
e Slusarz narznd@kobist)y (722206)

6.Ro 1l ni cy ogrodnieyS 66 (39kobiet):
e Techni k | e 8H(ilKobie@)321205)
e Technik ogrodnik (321206) i 4 (4 kobiety),
e Technik rolnik (321208) i 22 (14 kobiet),

e Pozostali hodowcy zwi e rieskisyfikowani§662R90)é & n i g d:z
(2 kobiety),
e Rolni k prdadduwledgjii rzo$i (4kobietys j (613101)

e Ogrodni k ter en- w iz2(lkbbeta),i (621201)
e Drwal (631101) i 1 (0 kobiet),
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Robotnicy |id®Robieta, 631102)
Rol ni cy npar awdua sNicey p o't 14 @3kbbiet), ( 641 101)

7. Kucharze i kelnerzy i 46 (42kobiet):
Kucharz (512201) 7 22 (20 kobiet),
Kucharz mage|] g & B3(11 kobme®), mi i (512202)
Pozostali kucharze (512290) 7 1 (1 kobieta),
Kelner (512302) 7 10 (10 kobiet),

8.l nUynierowie, technicy it28@3kabiety)o gi i Oy w
Specjalista Uywi ginli(l&kobietagowi eka (222201

Technik teobB@elragicihoWwawni ct wo ahfnodillboeeg
OywnoSci il(®Bkabiety 05)

Technik techripragi w- Ug wmwo Sia3i(3rkabiatyy, ( 321308)
Technik techripragit w- Ugtwmwo Syiid@dkbbiatap (321313
Technik t echnol oigirizelywnmes$ ovio 1BI4)d i kobietaz ane ( 3
Pozostali technicy td&6@kolmietypgi i UywnoSci (
Dietetyk (321401) i 3 (3 kobiety),

Techni k Uspeddrsevadorowego (321402) i 12 (10 kobiety)

9. Krawiec, szwaczka 1 32 (32 kobiety):
Krawiec (743304) — 28 (28 kobiet),
Szwaczka (743304) T 4 (4 kobiety),

10. Fryzjer 1 19 (18kobiet),
Fryzjer (514102) 1 16 (15 kobiet),
Fryzjer damski (514109) 1 3 (3 kobiety)

10. Stolarze 1 24 (2kobieta):
Stolarz (742204) i 14 (0 kobiet),
Stolarz meblowy (742207) 1 10 (2 kobieta),

Womawianymo kr esi e zarejestrowagstanawBdplkobi

WSr od-b rejestruj Ncych si Kobiehy @k ®4nabgzaluwe

prawie 74 % t e ] grupy stracigo status osoby be

zatrudnienia czy rezy gnacj i ze statusu, al bowiem juU p.

9
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Powi atowdgo Pdaew w Knpni @s opboyz,osktawagy uld&&Ec z
w przeci Ngu ostwtpowihecli2 mhpeisrsikciym wystnpuj e

bezrobotnych co obrazujeponi Uszy wykres.

4 Liczba oséb wiaczonych i wylaczonych z ewidencji bezrobotnych )
w poszczegolnych miesigcach 2009 roku
344
350 324
300
250
200
150
100
50
0
I II II1 IV v VI VII VIII IX X X1 XII
\_ B Naptyw do ewidencjt I Odplyw z ewidencji Yy,

Naj winkszN grupin zawodowN wSr.-d nowo zar
ni e pos kretndga Zawodulk @18 o s -(Wotym 444 kobiety) . Grupy zawod: w,
o0s - b, ktrowa @yr ®i felstyczroaldo 3¢ grudnga 2009dr . ksztagtowa
tak samo jak w przypadku wszystkich o s - b bezrobotnych widnie]j
Powiat owego Urzndu Pracy w Kninpni e:
-na drugim mibajobott nwi dawe NEBDiog- mandl em

-natrzecimmiejscuu pl asowkhbnowmdcj@diSci do s pir2a6w sb ébnk owo

Oto pogrupowane d a n e dotyczNce gr ubkt -zraewo o ajwe jc & & fior so-
w 2009roku:
1. Bez zawodu (000000) i 712 (444kobiety),

2. Sprzedawcy i handlowcy 1259 (221 kobiet):
e Sprzedawca (522107) 7 165 (151 kobiet),
e Handlowiec [technik handlowiec] (341501) T 75 (52 kobiety),
e Pozostalipo Sr edni cy h aiib(ldkebiet), ( 342190)
e Specjalista do spraw marketingu i handlu (241912) 7 4 (4 kobiety),

3.EkonoimiiScspecjal i Scii2sb¢l6kopieydw bankowoSc
e Ekonomista (241102) i 11 (8 kobiet),
e Specj alista bankD@®kob®t, i (241203)

10



Ranking zawod: - w defwiycjnttwwpolwiiechadwvugvﬁskim w

e Specjalistadosprawf i nans - w (anal i204)i R (1 kobistap ns owy ) ( 2

e Pozostali spe ajsoavych (H3t990)id @ kobigh)yy aw f i n

e Pozostalil specjaliSci do Sspraw ek onomi
niesklasyfikowani (241990) 7 47 (38 kobiet),

e Asystent ekonomiczny [technik ekonomista] (341902) 1 187 (159 kobiet),

e Ksingowy [ samodzi2gllkobietd), ( 343201)

e Asystent r achhnuinkk orwaocShcui n k[ o vie¢t Robietd), ( 41210 2)

4. Mechanik 1 234 (3kobiety):
e Technik mechanik (311502) i 116 (3 kobiety),
e Mechanikks amochod- w ci i QalrOkebigtc h ( 723104
e Mechaniksamo c hod - w o(&21eb) B6y(Tkbbiet),
e Mechanikpojaz d - w s amo c h od g 8by0ckdbiet), 723 106)
e Mechanik maszyniurzZNdze E g - r ni ¢ 2(9 kobiet),( 72330 3)
e Mechanik maszyniurzZNd z e E pr zemy s § ©(kphiehy (723 304)
e Mechaniki o per at or imagayo folaiczydh-(A23306) i 25 (0 kobiet),
e Mechanik taboru kolejowego (723312) 1 1 (0 kobiet),
e Pozostali mechanicy i monterzy maszyn i uri® N kokiet) E (723390)

5. Stolarze 1 123 (20 kobiety):
e Stolarz (742204) 1 55 (2 kobiety),
e Stolarz meblowy (742207) i 33 (1 kobieta),
e Pozostali stolarze i pokrewni (742290) i 35 (17 kobiet)

6. Rol nicy, | eSal3@kobietigr odni cy
e Technik architektury krajobrazu (321202) i 8 (6 kobiet),
e Techni k | e 5mWi3kobiéty3,21205)
e Technik ogrodnik (321206) i 8 (8 kobiet),
e Technik rolnik (321208) i 39 (27 kobiet),

e Pozostali hodowcy zwierzNt i pokréwni gdz
(4 kobiety),

e Pozostali rolnicyprod u k ¢ j i r oSili(nkobet)) (611190)

e Rolni k produkcjc (61310151 7i(5kebet), i zwi er z

e Ogrodni k ter en-iw(0kobiet)] e ni (621201)

11
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Drwal (631101) i 1 (0 kobiet),
Rol ni cy npar awdua sNcey p o't 28 @6ekbbiet), ( 6 41 101)
Robotnik | & $@Kkobie),631102)

6. Krawiec i szwacz i 90 (89kobiet):
Krawiec (743304) 1 77 (76 kobiet),
Szwaczka (743604) 1 11 (11 kobiet),
Dziewiarz (743202) i 2 (2 kobiety),

7.1ln0UOyni erowie, technicy it7é@®3kabiet): ogi i Uy
Specjalista Uy wi eni a c 7 §@bistyk (222201)
InUy neicehrnotl ogi i Uyiw@hkobiata)) (222202)

Technik techrplragichoWwawmo §¢ wo arrgooltonni ecjz e

OywnoSci il(®Bkabiety 05)

Technik techripragt w- Uy @30S icdi(4kabiaty,

Techni k t echnoliprgzieit wyrwsntowsoc i z blo(Ikobietg ( 321313
Technik techripragit w- UgwwoSei & h@kobietyy ane ( 3
Pozostali technicytec hnol ogi i Uy ivid (7 &obiét), ( 321390)

Dietetyk (321401) i 3 (3 kobiet),

Techni k U yodirsevadoraowego (321d02) i 45 (32 kobiety),

9. Kucharze i kelnerzy i 70 (62 kobiety):
Kucharz (512201) 7 34 (31 kobiet),
Kucharzma gej gast r onrlo(Iikobiet)( 512202)
Kelner (512302) i 13 (13 kobiet),
Pozostali kelnerzy i pokrewni (512390) i 2 (1 kobieta),

10.$ | u $722004) i 107 (10 kobiety),

11. Tapicer i pozostali tapicerzy i 63 (5 kobiet):
Tapicer (743702) T 62 (5 kobiety),

Pozostali tapicerzy i 1 (0 kobiet)

12. Fryzjer i 34 (32kobiety),
Fryzjer (514102) 1 31 (29 kobiet),

12
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zawod-w defwycht awwpolwi bchadW“ﬁski m w

e Fryzjer damski (514402) i 3 (3 kobiety)

13. Piekarz T _cukiernik 1 47 (19kobiet):
e Cukiernik (741201) 7 31 (19 kobiet),
e Piekarz (741203) i 16 (0 kobiet),

Obser wuj Nc

napgyw os-b bezrobot mnyectizebhad o Pow

zatrzymal sin przez chwiln na strukturze be
pracodawcy, Co stanowi waUne Fr-dgo wiedzy
lokalnej. Zt e | analizy wynika najwi RKUPza IKinpnba =
rodzaju ostatniego miejsca pracy pochodzizd w- ch sekcj i Pol ski ej Kl a s
APrzet w-r st wo384orsz émy soj cawe AH@an d e | hurtowy i (
mechanicznego, mot ocykl i aku damow & rg 0B Igsabyy). w  pr z

Procent owy

udziag obrazuje poniUszy wykres.

2,5

A LRY20 AL

adm. publ., obron

narodowa,
dzo ST LIA SOT Sy
9,1%

opieka zdrowotna B€Zrobotni wg ostatniego miejsca pracy w 2009 wg P

NRfYyAOls2:
U26AS00g2=>
2,5%
transport, gospodark;
magazynowa
2,8%
TH16FGSNRSGI
gastronomiczne
3,2%

Ll zadl ol &
dza 0dza32z2 4 |
4,0%

finanse i ubezpieczenia gayl 28Y A
1,3% NEY1dz yA SN
0,5%

edukacj
1,7% a\ /

handel hurt., detaliczny,
YIELINT g1 Li22lI
mechanicznych
18,8%

W badanym

okr esi ez anoabjsweirivkoswayl i roarseficjask wni e U

PKD, odpowiednio 995 0raz 3950 s - b . Do sekcji, k tn-erreu jwN znnaapcgzy

i poziom bezrobocia naleUy r-wnieOUO AAdmini st

DI

Pracy

a

pegnego obrazu anal i zy zoaswobhd yb e zkrt odbroet nr
negatywny i

Kepni e.

pozytywrnyawamtiyaw wn e wad daeqncp 0 z PO wi
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Ranking zawod: - w defwiycjnttwwpolwiiechadwvugvﬁskim w

Zawody mematyWmyevp yw na dgugotrwagoSi pozosta

w powiecie knpi GEGski m:

Pon

Nauczyciel przedszkola (2332),

Gospodarze budynk-w (9141),

Praczki ranczne i prasowaczKki (9133),
Pacownicy usgug domowych i pokrewni (5121
Ogrodnicy teren-w zieleni (6212),
Robotnicy |l eSni i pokrewni (6311),

Szklarze i pokrewni (7135),

Robotnicy przy pracach prostychw pr zemy Sl e (9321),

Masarze, robotnicy w przetw-rstwie ryb i
Specjali Sci do spraw technologii UywnoSci
Technicy technologi.i UywnoSci (zaw-d sz

obejmuje grupn elementarnN 3213),

Chemicy (2113),

Sprzedawcy i demonstratorzy (8162),

Pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdzie indziej niesklasyfikowani

(3419)

Pracownicy obsgugi biurowej gdzie indziej
Ekonomi Sci (2411),

Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni (5141),

SpecjaliSci do spraw ek on ojmesidagyhkgwartychi z ar z
(2419),

i Usze zawgogwagr amMt enh e aklwkimprgoe zpodsg dilci abezr

wpowi ecie knpi G&GKki m:

Stolarze i pokrewni (7422),

Tapicerzy i pokrewni (7437),

Szwaczki, hafciarki i pokrewni (7436),

Krawcy, kapelusznicy i pokrewni (7433),

Krojczowie (7435),

Filolodzy i tQgumacze (2443)
Spawacze i pokrewni (7212),

Ki erowcy samochodu cinUarowego (8323),

14



Ranking zawod-w defwycht aewpolwi echadWw

Murarze i pokrewni (7121),

Tynkarze i pokrewni (7133),

Dekarze (7131),

Elektromonterzy (7242),

Elektrycy budowlani i pokrewni (7243)
Technicy elektrycy (3113)

15
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Ranking zawod: - w defwiycylttwwpolwibchadwvu&v&skim w

3. Analiza ofert pracy wg zawodow (grup

W tej cranSobpiapoe zostanN oferty pracy. Od
jul ust awowego obowipiicy ko Aedva saz amwiya h o fUe rz i1 d
w zwi Nzku zejpestyildgzymzidu pracy nie majN c
odzwierciedl aj N wszyst kiofet niedrafie dotstatystygk PUPy nk u p

szczeg-lnie te, kt -iree ofcarerku gwajnN ab awr dzzadk r veyss ek
[ doSwi adczeni a. Propozycje te raczej ni e s
PUP.
4 Wolne miejsca pracy zgloszone do PUP w Kepnie )
w latach 2004-2009
1800 1685 1618
1450
1301
1221
1115
1200 -
N I I
O T T T T T 1
2004 2005 2006 2007 2008 2009
o _J

W2009r oku do Powiatowego Urzndu Pl6BBofgt w Knp
pracy . Najwinksze =zapotrzebowanie na pracowni
zawodach:

A Pracownik biurowy [technik prac biurowych] (419101) i 2060fert (50% st a Ue pr ac )

A Sprzedawca (522107), Kasjer handlowy (421102), Handlowiec (341501),

Przedstawiciel handlowy (341503) Sprzedawcy na stacji paliw (522108), Pozostali
sprzedawcy i demonstratorzy (522190) i 191 ofert,

A Szwaczka (743604), Krawiec (743304), Krojcza (743501), i 118 oferty,

ARobotni k pomocniczy w pr Z&18pi8t] e przetw-rc

A Stolarz meblowy (742207), Stolarz (742204), Pozostali stolarze i pokrewni (742290),

szlifierz mat er i ag, -Pdarz 7423202, wTarjaczriik (742304 2 3 0 5)
Pozostal.i operatorzy maszyn dbplllpferpdukcj i
e Murarz (712102), Pozostali murarze i pokrewni (712190) Robotnik budowlany
(931301) Kami eniarz (711301), CieSl a

16



Ranking zawod: - w defwiycjnttwwpolwiiechadwvugvﬁskim w

Tynkarz (713302), Posadzkarz (713203), Glazurnik (713201), Dekarz (713101)

T 77 ofert,

Tapicer (743702), Tapicer meblowy (743703), Pozostali tapicerzy i pokrewni

(743790), Operator maszyn tapicerskich (826902) i 74 oferty,

Opiekunka dziecinca (5131062pfertyOpi ekunka d
Kierowca samochodu osobowego (832101), Kierowca autobusu (832201), Kierowca
samochodu cifnUarowego (832302), Ki erowca
Sprzntu do rob -t ziemnych (833204) , Ope
Ki erowca operator w- z¥ki47ofertj ezdni owych (833
Robotnik gospodarczy (914103) 1 43 ofert,

Kucharz (512201), Bufetowy [Barman] (512301), Kelner (512302), Intendent

(512103) 1 41 ofert

Operator obrabiarek sterowanych numerycznie (821107), Pozostali operatorzy maszyn

gdzie indziej niesklasyfikowani (829190), i 36 oferty,

Slusarz $S(luszmr@Zf)hzi owspa@waz206)iczny gazow
Pozostali spawacze i pokrewni (721290), Szlifierz metali (722303), Tokarz (722304)

1 34 oferty,

El ektromechani k pojazd-w samochodowych
zakgadowy] (7 2 4eR thabzyn, elekiEykczrykht (724263) rPozostali
elektromonterzy (724290), elektromonter instalacji elektrycznych (724301), Pozostali

elektrycy budowlani i pokrewni (724390), Monter elektronik T s pr z nt Kkomput e
(725107) 7 24 oferty,

Magazynier (413103) i 20 ofert,

Lakierni samochodowy (714201), Lakiternik
|l akiernik wyrob-w metal owych (714204), Cz
T 19 ofert,

Mechani k pojazd-w jednoSladowych (723103)
(723104) , Mechani k samochod- w osobowych
samochodowych (723106), Mechanik - oper at or pojazd-w i ma
(723304) , Mechani k urzNdze@® kIl i matiyzacy]j

monterzy maszyn Jiil8afertz Ndze® (723390)
Ogrodni k producent nasion (621101), Ogr ot
Ogrodni k teren-—d6otert,el eni (621201)

Pakowacz (932103) i 15 oferty,
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e SprzNtaczkHBofgrnd13207)

AnalizujNc zggoszenia preacdddamncejvws crai en as poo
weddjug PKD. Jest to niewNtpliwie waUne Fr - di
na | okalnym rynku pracy. W powiecie knpi GEski
-APr zet wrrzetmyae5dioiere o
-AHaenld hurtowy i detaliczny, naprawy sprzntu
przeznaczeni a u236otekyy domowegoo
-AAdministracj.i publicznakoweochl @en@mi encazreond oav
ipowszechne ubezpi eczid9dfart, zdr owot neo
-ABu d o wnii 182oferg 0

Jak wynika z tych danych na terenie powiatu wdal szym c¢ci Ngu stosun

funkcjonuje przemysgdg oraz handel, gg-wni e d
zaznaczyl, i0 na ilopfywfmatrotewNapliwaice wd
oferty pochodablmenistracij.i publicznej w zdecyd«

(stalUe czy r «CheetsyypwhlUec zznaep)o.t r z e b oRvamii @y z
wykres obrazuje procgohowyekopdiei && Dp avs zzcgzgeogs::
pracy.

Wol ne miejsca prawgPKR ggoszone w 200

rolnictwo, . a
20a0dz3l Yy &S NHz

ochrona zdrowi

L2 NERyA OGO 0ASOUS
1%

geytesSYy A dzAaD
A LRY20 3
1

edukacja__
ey A Ol ¢

tSTyaOis R Lo .
Y I LINRglI RISYyAS
gosp.

0,

i wydobywanie.
2

handel i restauracj
4%

transport itp.
5%
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zakoE&zeni e anal i zy of ert pracy w g z

w kt-rych sN najwinksze oraz naeofemypraeyj sze sza

Zawody O najmniejszym wsp-gczynniku szansy u

Hodowcy zwierzNt i pokrewni gdzie indziej
I nOyni erowie rolnictwa, | eSnictwa i pokre
Rol nicy produkcji roSlinnej (6111),

Rolnic y i rybacy pracuj Ncy na wdasne potrzebh
Technicy rolnicy, |l eSnicy i pokrewni (321

Chemicy (2113),

Biolodzy (2211),

Ekonomi Sci (2411) ,

SpecjaliSci administracij. publicznej gdzi
Specjali Sci w4 raw finanso

Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni (5141),

Kelnerzy i pokrewni (5123),

Kucharze (5122),

SpecjaliSci technologii Uywienia (2222)

Zawody o najwinkszym wsp-gczynniku szansy |

Stolarze i pokrewni (7422),

Tapicerzy i pokrewni (7437),

Szwaczki, hafciarki i pokrewni (7436),

Spawacze i pokrewni (7212),

Robotnicy pomocniczy w budownictwie og-1In
Robotnicy przy pracach prostych w przemyS$S
Ki erowcy samochodu cinUarowego (8323),
Magazynierzy i pokrewni (4131),

Murarze i pokrewni (7121),

Dekarz (7131),

Monter instalacj.i [ urzNdze® sanitarnych
Ksi ngowi (3432),

Kasjerzy i sprzedawcyb i | et - w (7212)
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Ranking zawod: - w defwiycjnttwwpolwibchadwvugv&skim w

e Gospodarze buidynikew z@Pb4dIyrebowanie wynik
program- w | aylpublicamey.c h (r ob

AnalizujNc zapotrzebowanie rynku pracy w
sin zwyUkowN tendencjn ofert pracy dla os-Db
l iczbn ofert dla os-b z wyksztagceniem Sredn

Kreowanie sytua ¢ j i na rynku pracy obejmuj Ncej om
wymaga stosowania dziaga® nie tylko zwiNzan
r-wnieU z odpowiedni N edukacja wSr-d mgodzi
wymagaj N od pngobajymhiwdmuidz itrafnych decyzj.i do
jak r-wnieU wysokiej aktywnoSci edukacyjnej

20



Ranking zawod: - w defwiycjnttwwpolwiiechadwvugvﬁskim w

4. Analiza zawoddéw deficytowych i nadwyzk

Rynek pracy wyr-Unia sifncotNeonmiag arodan kauw

zmiennoSci N popytu i podaUy na pracowni k- -w |
nie r-Uni sifn w tym wzglndzie zasadniczo od
stanowi j ednak wWr ncz Sswoi gbe dhgfedoea ptlize
zapotrzebowanie na osobywykwalifikowane w z awodac h: stol ar z, S z
drzewnych, tapicer czy szwaczka w tapicer

zapotrzebowani e siosunkopa @owyshwzawoslachwi specjaln o Sci ac h

zwi Nzanych z rozwojem technologicznym pr zemy

wyrob-w z drewna, czy teU oper aMatonmastwneknas z y n
ni e j est w stanie wcht ongt¢ pracowni,kéw z
am anowici e techni k-w ekonomist - - w, ekonomi s
[ mar ketingu. W tej dziedzinie problemy ze
posi adaj Nce tytug techni ka, | i cencj at a cCz

zeznale zi eni em pracy maj N r-wni eU -ogreduiczey dlap o ¢ h o d
kt -rych jedynN szansN na wuzyskanie zatrudn
wi nkszoSci bezrobotnych z te] grupy zawodo\
imentalnoSci owy . Probl em z uzyskani em pracy n

W wyuczonym zawodzie majN osoby posiadaj Nce

OywnoSci. TrudnoSci majN r-wnieU osoby 1z z:
stosunkowoz giudisoz aonfyecrht w t ej dziedzinie. Pr ol
poszukuj N kadry l epi e] wykwalifikowanej,

posiadaj Ncych ten zaw-d nie potrafi obsgugi

niezbndnym,

Zawody deficytwve
e Stolarz (742204),
e Stolarz meblowy (742207),
e Monter mebli (828501),
e Lakiernik wyrob-w drzewnych (714202),
e Tapicer (743702),
e Szwaczka (743604),
e Krawiec (743304),
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e Kierowca samochodu cinUarowego (832302),

e Operator obrabiarek sterowanych numerycznie (821107),

e Robotnik budowlany (931301),

e Pakowacz (932103),

e Pomoc kuchenna (913206)

e El ektromonter[elektryk] zakgadowy (724201

e Spawacz rnczny gazowy (721202)

e Blacharz budowlany (721303),

e Mechani k samochod-w cinUarowych (723106),

e Robotnik pomocniczy w przemyS|1 e przetw-rczym (932104),

e Murarz (712102),

e Dekarz (713101),

e Kamieniarz (711301),

e CieSla (712301),

e Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych (713704),

e Pracowni k biurowy[ Zaw-d szkolrnystheehnidk (
zapotrzebowanie ale na st aUy st - w, |l ub osoby wgadaj Nce
angielskim bNdT niemiecki m,

e Ksingowy [samodzielny] (343201),

e Kasjer handlowy (421102),

e Kontroler jakoBgku@yrpbzemysjowe (315206)

e Dziennikarz (245101)-s t a Ue ,

e Laborant chemiczny (311101),

e Nauczyciel jnzyka obcego (232108),

e Kierownik dziagu marketingu i sprzedaUy (

PoSr-d zawod-w deficytowycHh cozniearajdupg si n
odzwierciedlenia na rynku pracy a wynika z
s kdgliazapotrzebowanie na zatrudnienie w tym zawodzie, ale przede wszystkim w ramach

staUu.
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Zawody nadwyUkowe:
e Nauczyciel plastyki (232112),

e Techni k Uywienia i gospodarstwa domowego
e Handl owi ec[zaw-d szkolny: Techni k handl ow
e Sprzedawca (522107),

e Technik technologii drewna (311911),

e Lekarz weterynarii (223301),

e Technik farmaceutyczny (322601),

e Slusarz (722204) ,

e Tokarz (722304),

¢ Mechani k samochod-w osobowych (723104) ,

e Mechanikpoj azd-w samochodowych (723106),

e Mechanikioperator pojazd- W23304),maszyn rolniczyc
e Kucharz (512201) i brak odpowiednich kwalifikacjiju os - b zar egj estrowar
e Kelner (512302),

e Cukiernik (741201)

e Terapeuta zajnciowy (322404) ,

e Fizjoterapeuta (223903),

e MasaUysta [zaw- d aslzyksalany :( 3T2e2c4hOnli)k, ma's

e Malarz 1 tapeciarz (714103),

e Lakiernik samochodowy (714201),

e Blacharz samochodowy (721303)

e Fryzjer[zawody szkol ne: Fryzjer, Technik
e Kosmetyczka [zaw-d szkolny: Technik usgug
e Robotnik placowy (916201),

Zawody nadwyUkowe, teU w 100% nie odzwi
W znacznej c¢czninSci sN wynikiem statystycznyn
zarejestrowanych omechamipk sva nzoacwhooddzyi@al bosszoebjo w
analizi e wynika, i U osoby te tyl ko wyuczy
Nat omi ast postiip technologiczny jewtspak: -tduU

rzetel ny wy jakom mechanikisamgehodaveyy
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5. Whnioski

loSi os-b zarejestrowanych wg poszczeg-Ilnyec
o ich faktycznych umiejiAtnoSciach oraz akt
nie potrafi szyl, gdyU ni e Bmkisompmhzwakiua t ego
widzenia pracodawc-w kwalifikacji, ni edost o:
rynku pracy i mi mo teoretyczni e dekl arowane|j pr
zawodoweji powoduj e, Ue mimo istniejNcego zapot

moUna zn-ad eofs- bwSzrarej estrowanych odpowi edni

Nie wszystkie osoby potwierdzajN swN pegnl

pochodzi z tzw. mar gi nesu spogecznego, I
wykonywania zawodu, wp rkatc-orwyant i s infp . wysutcozlyalri
uczul eni na pyag, |l akiernicy na farbn, kr aw

wykonywal pr ammurma zsyi eédzdNeckaa,r zy dyskwal i fik
W strukturze zawodowe] osold HermrnobéaDiEgcclenid
uwagn zwr aclay dme radjz oo sd b bez %albwadwkwmt - Wy awi
rejestrtuNcy ch sirio kw 20 @ 9dpegoprizygothwagiaozawbbiawego.

Bi or Nc pod uwagin doSwiadczenia praaewni k- w
statystyczne nie odzwierciedlajN cagkowi ci
pozostaje wiele ofert pracy, kt-rych nie 1
bezrobotnych figurujN osoby o wskazanych
nnemoUnoSci w zrealizowaniu wolnych miejsc
- zdezaktualizowane uprawnienia i kwalifikacje zawodowe,

-maga mobilnoSi os:-b bezrobotnych,

- wiek,

-dgugotrwage przerwy w zatrudnieni u,
-dgugotrwage bezroboci e.

- problemy zdrowotne,

Zjawisko to moUna =zaobser wowal w przypad
stol arzy, krawcowych, szwaczek (wystnpuj e
maszyn) spArallawaoj Nc zapotrzebowani e rynk
wyksztagrwewmjia obsezwyUkowN tendencjin ofert

zawodowym oraz malejNcN |Iiczbn ofert dla o
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5. Anali za zawod-w deficytowych oraz nadwyUO
uwypukl i ga ni e dyy pzavddoweja rbezrebotnychs tde upktrizet
pracodawc: - w.

6. Ni ski e pgace dl a os- b ni ewykwal i fikowany:
otrzymywanych z powodu braku pracy tj. zas
zakup opagu, doUyww adli & dziecii ,i spypendS8i
bi ernoSi zawodowN, gdyU podjficie zatrudnie
Bi or Nc pod uwagn powyUsze wnioski nini e

kierunk-w szkole®& zawodowyeaelE dl aoachekr what Ay
przedsinbiorc- w, or az bndzi e wsparciem pr e
i ndywi dual nego planu rozwoju o0s-b bezrobotny
ci Ngu bndzie wuSwiadamiag osobom bekzirlob®$iny
i elastycznoSli zawodowa oraz chil nieustanne

Ponadto raport zostanie przekazany do szk:

szczeblu gimnazjalnym powinien przyczmgnil S |
poprawienie orientacij.i zawodowe|j mgodzi eUy.
si A jak napymmaig @& szczeblu gimnazjalnym. Inwc z e Sni e j rozpoc
zajAcia z mgodzi eUN w zakresie wypnkupracy.zawodu
WzroSnie takUe prawdopodobie@®two, i0 w przy
jego beneficjenci. Nat omi ast, wyni ki rankin
mi el wpgyw na dostosowanie prograpmaztodoauczan

cagego rynku pracy. Szkodgy winny kgaSi wifk:
wi edzy przydatnej mgodym ludziom w odnalezie

WychodzNc niejako naprzeciw wymaganiom ry
wsp-oapeacze szkogami w ramach autorskiego pr
celu przygotowanie mgodzi eUy do wyboru szkog

Na zako@® zenie warto podkreSlili, i U podst s
wnajbliUszymed asdyicehbBdXNi eidN musi agy wykazze

instytucje szkoleniowe, bezrobotni i pracuj N
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